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La Universidad Tecnológica de Santiago UTESA fue fundada el 

12 de noviembre de 1974, adquiriendo su Personería Jurídica el 19 de 

abril de 1976, mediante decreto del Poder Ejecutivo No. 1944. El 

Consejo Nacional de Educación Superior, Ciencia y Tecnología 

(CONESCYT), en cumplimiento de la Ley 139-01 del 13 de agosto del 

2001, mediante la Resolución No. 31-2004, del 5 de agosto de 2004, 

aprobó el Ejercicio Pleno de la Autonomía a la Universidad 

Tecnológica de Santiago (UTESA), que le permite realizar una gestión 

administrativa autónoma y adoptar las medidas y políticas que 

considere oportunas para propiciar su fomento, crecimiento y 

desarrollo sostenible. 

 

FILOSOFÍA  

El Sistema Corporativo Universidad Tecnológica de Santiago, 

en su declaración de principios, promueve la democracia, la cultura 

nacional y universal, aporta alternativas y soluciones a los problemas 

nacionales, presta servicios pertinentes a la comunidad en el ámbito 

local, nacional e internacional. Por su carácter de universidad 

corporativa, crítica, abierta y humanista ofrece amplias 

oportunidades en todos los niveles y modalidades de la educación 

superior, a las personas con aspiraciones de superación personal y 

profesional, coherentes con las exigencias del mercado laboral y el 

nivel de desarrollo de las fuerzas productivas del país, bajo los más 

altos estándares de calidad. 

 

             MISIÓN 

"La misión del Sistema Corporativo Universidad Tecnológica de 

Santiago, UTESA, desarrolla de forma integral bajo una perspectiva 

nacional e internacional funciones de docencia, investigación, 

información, comunicación y extensión dirigidas a la formación de 

personas creativas y emprendedoras con una visión humanista en un 

medio de generación de conocimientos fundamentados en la 

Ciencia, la Tecnología, la investigación, vía universidad-empresa, que 
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estimula la búsqueda permanente de soluciones a los problemas del 

país. UTESA, forma, desarrolla y especializa a recursos humanos, 

realiza y fomenta la investigación científica, así como produce bienes 

y servicios con sentido de proyección social e igualdad de 

oportunidades para todas las personas, sin distinción de raza, sexo, 

credo religioso y/o político". 

 

VISIÓN 

UTESA seguirá siendo la universidad corporativa más 

importante del país, tanto en el orden cualitativo como cuantitativo, 

por el impacto de sus egresados, por la producción, transferencia y 

divulgación del conocimiento y de la comunicación e información; 

por la integración armoniosa entre sus actores, universidad-empresa; 

por la pertinencia de los servicios que ofrece a la comunidad 

nacional, y por su proyección en el plano internacional. 

 

VALORES 

UTESA asume su rol de institución formadora, fundamentada en 

los principios éticos de velar por el respeto a los derechos y dignidad 

de las personas. Su quehacer en el campo educativo de la 

investigación y el servicio a la comunidad tiene como eje, la 

equidad, la democracia, la objetividad y la responsabilidad de 

educar desde una perspectiva humanista y orientadora. 

La búsqueda de un futuro promisorio que enriquezca la 

sociedad, donde prime la verdad, la participación y el trabajo en 

equipo, contribuye a que en UTESA los valores básicos formen parte 

de la cultura institucional. 

 

PRINCIPIOS 

UTESA fundamenta su quehacer institucional en los siguientes 

principios: 

• Práctica continua de la libertad y la democracia, generando ideas 

nuevas para la solución de problemas fundamentales de la 
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sociedad. 

• Compromiso permanente de buscar la excelencia académica a 

través del fomento de la calidad en la preservación constante de los 

valores humanos. 

• Trabajo incansable por mantener el diálogo integrador dentro y 

fuera de su entorno. 

 

OBJETIVOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD 

Entre los objetivos fundamentales de la Universidad se citan los 

siguientes: 

• Formar técnicos y profesionales para que actúen con idoneidad 

moral e intelectual en su profesión y en su vida pública y privada. 

• Orientar la ciudadanía para que contribuya al desarrollo integral de 

la nación, a la preservación de los recursos naturales y a la 

conservación de nuestro patrimonio cultural. 

• Promover la investigación y la docencia, orientadas hacia la 

problemática dominicana. 

• Desarrollar técnicos y profesionales para que actúen como 

innovadores y emprendedores del proceso del desarrollo nacional. 

• Estimular el estudio de la realidad económica, política y social 

dominicana, presentando planteamientos de posibles alternativas y 

soluciones a los problemas nacionales. 

• Mantener una evaluación sistemática de la realidad institucional, 

nacional e internacional. 
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RECINTOS 
 

Localidad              Año de Apertura 

 Santiago de los Caballeros 1974

 Campus Sede 

 Colegio Utesiano de Estudios Integrados (CUEI) 

 Escuela de Graduados 

 Escuelda de Idiomas 

 Centro de Estudios Especializados (CEDESE) 

 Santo Domingo de Guzmán 1983

 Campus Central de Herrera 

 Campus Máximo Gómez 

 Escuela de Graduados 

 Campus Santo Domingo Oriental 

 Campus San Carlos 

 Centro de Estudios Especializados (CEDESE) 

 Mao, Valverde 1986

 Campus Recinto Mao 

 Colegio Utesiano de Estudios Integrados (CUEI) 

 Puerto Plata 1986

 Campus Recinto Puerto Plata 

 Colegio Utesiano de Estudios Integrados (CUEI) 

 Moca, Espaillat 1986

 Campus Recinto Moca 

 Colegio Utesiano de Estudios Integrados (CUEI) 

 Dajabón 2008

 Campus Recinto Dajabón 

 Gaspar Hernández, Espaillat 2012

 Campus Recinto Gaspar Hernández 

 Santo Domingo Este                       2012 

 Campus Santo Domingo Oriental – Zona Este 
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OFERTA ACADÉMICA  

                 Programas de Grado A C A   

 Administración  de  Empresas 

 Administración  de  Empresas 

Turísticas 

 Administración  de Oficinas 

 Arquitectura 

 Bioanálisis 

 Contaduría  Pública 

 Derecho 

 Licenciatura en Educación Inicial 

 Licenciatura en Educación Primaria, 

Primer Ciclo 

 Licenciatura en Educación Primaria, 

Segundo Ciclo 

 Licenciatura en Lengua Española y 

Literatura Orientada a la Educación 

Secundaria 

 Licenciatura en Matemática 

Orientada a la Educación 

Secundaria 

 Enfermería 

 Fármaco-Bioquímica 

 Ingeniería  Civil 

 Ingeniería  Electrónica  

 Ingeniería  Eléctrica 

 Ingeniería  en Sistemas 

Computacionales  

 Ingeniería  Industrial 

 Ingeniería  Mecánica 

 Lenguas  Modernas 

 Medicina 

 Mercadeo 

 Odontología 

 Psicología 

 Veterinaria y Zootecnia  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Programas Técnicos  

 Administración de Empresas 

 Administración de Empresas Turísticas y 

Hoteleras 

 Arquitectura 

 Comunicación Social 

 Contaduría Pública 

 Diseño de Interiores 

 Enfermería 

 Mercadeo  

 Veterinaria y Zootecnia 

 

     Programas de Post-Grado y Maestrías  

 Maestría en Ciencias Sociales orientada a  

la Innovación Educativa 

 Maestría en Ciencias de la Educación 

concentración Planificación Educativa, 

Administración Educativa y Supervisión 

Escolar 

 Maestría en Matemática 

 Maestría en Derecho Inmobiliario 

 Maestría en Derecho Constitucional 

 Maestría en Derecho Internacional y 

Comercial  

 Maestría en Derecho Administrativo y 

Laboral  

 Maestría en Tecnología Educativa: Diseño 

Instruccional  

 Maestría en Lingüística Aplicada 

 Maestría en Contabilidad Impositiva 

 Maestría en Dirección y Planificación del 

Turismo 

 Maestría en Administración de Empresas, 

concentración Gestión Empresarial, 

Finanzas, Mercadeo, Recursos Humanos 

 Maestría en Psicología Industrial 

 Maestría en Gobierno y Administración 

Pública 

 Maestría en Gestión Ambiental 

 Maestría en Dirección y Ejecución de 

Proyectos 

 Maestría en Psicología Clínica 
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Diplomados y Cursos 

Área Médica 

 Medicina  Estética  Integral 

 Diabetología    

 Obesidad Y Metabolismo 

 Nutrición Clínica 

 Nutrición Enteral Y  Parenteral 

 Nutrición Pediátrica   

 Auditoría En Servicios De Salud   

 Gerencia Hospitalaria 

 Epidemiología   Y Bioestadística 

 Electrocardiografía 

 Curso Radiología  

     

Área de Bioanálisis 

 Microbiología De Los Alimentos 

 Microbiología Clínica 

 Micología Clínica  

 Administración De Laboratorios  

 Fluidos Biológicos  

 Curso Control De Calidad En 

Laboratorios Clínicos 

 

Área de Odontología 

 Farmacología Para Odontólogo 

 Endodoncia 

 Extracción Terceros Molares 

 Curso Asistente Dental 

 Curso Prótesis Dental 

 

Área Farmacéutica  

 Registro Sanitario  

 Gerencia Farmacéutica 

 Visita Médica 

             

Otros Diplomados 

 Gestión Empresarial 

 Seguridad Social  

 Gestión Humana Por Competencias 

 Nutrición, Cuidado Y Estimulación 

De Nin@ De 0-5 Años  

 Seguridad Industrial, Salud 

Ocupacional Y Brigada De 

Emergencia 

 Habilitación Pedagógica Y 

Docencia Universitaria 

 

 

 Tributación Empresarial 

 Legislación Inmobiliaria 

 

Cursos INFOTEP 

 Auxiliar De Farmacia 

 Auxiliar De Contabilidad 

 Manejador De Contabilidad De  Costos 

 Manejo De Contabilidad Fiscal 

 Contabilidad Computarizada 

 Manejador De Contabilidad De 

Presupuesto 

 Manejo De Inventario 

 Visita Médica 

 Manejador De Programas De Oficina E 

Internet 

 Cajero Bancario 

 Secretariado Ejecutivo 

 

Diplomados INFOTEP 

 Gestión Moderna De Recursos Humanos 

 Dirección Y Ejecución De Proyectos 

 Supervisor Mandos Medios
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DATOS ESTADÍSTICOS 
 

MATRÍCULA GENERAL  (año 2019) 

(Sede y Recintos Mao, Moca, Pto. Pta., Santo Domingo, Dajabón y Gaspar Hernández) 
 

UTESA 

 

Grado y 

Postgrado 

Colegio 

Utesiano 

(CUEI) 

 

Educación 

Continuada 

 

Escuela de 

Idiomas 

 
Total 

Matrícula 60,975 

 

734 5,523 1,532 68,764 

Porcentaje 88.7% 1.07% 8.03% 2.2% 100% 

 
EGRESADOS 

109,558  
PROFESORES 
1,446 
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS 
832 

 

ESTRUCTURA UNIVERSIDAD-EMPRESA 

La división Universidad-Empresa es una unidad compuesta por diversas empresas en 

diferentes sectores productivos que la institución ha creado o adquirido, las cuales funcionan 

como laboratorios, programas de práctica y centros de desarrollo, para establecer un alto 

grado de vinculación con la comunidad estudiantil y docente.  

 

 Periódico La Información 

 Laboratorios Clínicos Centro Médico Cibao UTESA (Santiago, Mao, Dajabón, Gaspar 

Hernández, Moca, Puerto Plata) 

 Instituto de Idiomas UTESA  

 Hotel Novus Caoba (Mao, Valverde) 

 Granja Avícola   de Investigación y Desarrollo Universitario (GAIDU) 

 Colegio Utesiano de Estudios Integrados 

 Centro Médico de Especialidades UTESA-Puerto Plata 

 Centro Médico Cibao UTESA  

 Centro Experimental Ganadero Licey-Santiago 

 Centro de Estudios Especializados (CEDESE) 

 Centro de Convenciones y Cultura Dominicana UTESA 

 Caribbean Luminor Energy (Fábrica de paneles solares) 

 Caribbean Industrial Park (CIP) (Parque de Zonas Francas) 

 Agropecuaria de Investigación y Desarrollo Universitario (AIDU) 


